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1. PREMESSA

La Provincia Autonoma di Trento ha approvato in data 2 marzo 2011 la legge
provinciale n. 1 “Sistema integrato delle politiche strutturali per la promozione del
benessere familiare e della natalita”, riferimento normativo tramite il quale si intende
perseguire una politica di valorizzazione e di sostegno delle diverse funzioni che la
famiglia assolve nella societa, nellambito di una strategia complessiva capace di
innovare realmente le politiche familiari e di creare i presupposti per realizzare un
territorio sensibile e amico della famiglia, realizzando importanti azioni a sostegno
delle famiglie trentine ed ospiti, qualificando il Trentino come territorio “amico della
famiglia”.

La Provincia Autonoma di Trento ritiene pertanto fondamentale porre al centro delle
proprie politiche la famiglia, per perseguirne la piena promozione. Con tale ottica e
attraverso il coinvolgimento di tutte le risorse attivabili sul territorio provinciale viene
superata la vecchia logica assistenzialistica per intraprendere un nuovo corso di
politiche nei diversi settori d'intervento (casa, assistenza, servizi, tempo libero,
lavoro, trasporti ecc) in cui la famiglia diventa di diritto soggetto attivo e propositivo.

Il Trentino si vuole pertanto qualificare sempre piu come territorio accogliente ed
attrattivo per le famiglie e per i soggetti che interagiscono con esse, capace di offrire
servizi ed opportunita rispondenti alle aspettative delle famiglie residenti e non,
operando in una logica di Distretto famiglia, all'interno del quale attori diversi per
ambiti di attivita e mission perseguono I'obiettivo comune di accrescere sul territorio il
benessere familiare.

La famiglia, che vive con consapevolezza la propria dimensione, diventa protagonista
del contesto sociale in cui vive, in quanto pud esercitare le proprie fondamentali
funzioni, creando in forma diretta benessere familiare ed in forma indiretta coesione e
capitale sociale.

Obiettivo primario di questa politica € l'individuazione e lo sviluppo di un modello di
responsabilita territoriale coerente con le indicazioni della politica europea e
nazionale e al contempo capace di dare valore e significato ai punti di forza del
sistema Trentino.

Si vuole rafforzare il rapporto tra politiche familiari e politiche di sviluppo economico,
evidenziando che le politiche familiari non sono politiche improduttive, ma sono
‘investimenti sociali” strategici, che sostengono lo sviluppo del sistema economico
locale, creando una rete di servizi tra le diverse realta presenti sul territorio.

II rafforzamento delle politiche familiari interviene sulla dimensione del benessere
sociale e consente di ridurre la disaggregazione sociale e di prevenire potenziali
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situazioni di disagio, aumentando e rafforzando il tessuto sociale e dando evidenza
dellimportanza rivestita dalla famiglia nel rafforzare coesione e sicurezza sociale
della comunita locale.

Con deliberazione n. 1877 del 7 settembre 2012 la Giunta provinciale ha approvato
I'accordo volontario di area per favorire lo sviluppo nella Rotaliana - Kdnigsberg del
Distretto famiglia tra Provincia Autonoma di Trento, la Comunita’ Rotaliana
Konigsberg , il comune di Lavis, il comune di Mezzolombardo, il comune di
Mezzocorona, [Ilstituto comprensivo di Mezzolombardo, la Cassa rurale di
Mezzocorona, il Consorzio turistico Pro Loco Rotaliana Konigsberg, il Museo degli
Usi e Costumi della Gente Trentina di San Michele allAdige, 'Expo Mezzocorona, la
Famiglia cooperativa di Mezzocorona e San Michele all'Adige, la Famiglia
cooperativa di Rovere’ della Luna, I'Azienda Agricola Roncador Valentino di
Mezzolombardo, la Gelateria Serafini di Lavis. L'accordo & stato sottoscritto da tutte
le parti proponenti a Riva del Garda, in occasione del Festival della Famiglia, il 24
ottobre 2012.

Successivamente hanno manifestato interesse ad aderire all’accordo di programma
che sottoscriveranno nel corso del 2014 le seguenti Organizzazioni: [Ilstituto

comprensivo di  Mezzocorona, la Farmacia Zanini, [lstituto comprensivo di Lavis,
Oratorio di Mezzolombardo, la Scuola Musicale “ il Diapason”, I'agritur “La Fagitana”,
la fattoria didattica Aneghe Taneghe.

Proponenti| Aderenti| TOTALE
14

2012
2013

* Cfr. allegato n. 1

2. OBIETTIVI

Il territorio della Rotaliana Konigsberg intende realizzare, in coerenza con le
disposizioni contenute nella recente legge provinciale n. 1 del 2011 recante “Sistema
integrato di politiche strutturali per il benessere familiare e la natalita” un percorso di
certificazione territoriale familiare, al fine di accrescere, tramite il rafforzamento del
sistema dei servizi e delle iniziative per la famiglia, I'attrattivita territoriale, nonché
sostenere lo sviluppo locale attraverso il coinvolgimento di tutte le organizzazioni
interessate che condividono i medesimi obiettivi. In particolare, il programma di
lavoro si pone i seguenti obiettivi fondamentali:

1. implementare processi di responsabilita territoriale familiare, sperimentando
nuovi modelli di collaborazione tra i diversi soggetti firmatari dell'accordo;
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2. dare attuazione al dispositivo di cui al capo IV “Trentino Distretto per la
famiglia” della legge provinciale 2 marzo 2011, n. 1 “Sistema integrato delle
politiche strutturali per la promozione del benessere familiare e della natalita *
e ai contenuti del Libro Bianco sulle politiche familiari e per la natalita per le
parti riferibili al “Trentino Distretto per la famiglia’, adottato dalla Giunta
provinciale nel luglio 2009;

3. attivare sul territorio della Rotaliana Konigsberg, con il forte coinvolgimento
degli attori del territorio, il laboratorio sulle politiche familiari, per sperimentare
ed implementare modelli gestionali, modelli organizzativi e di valutazione delle
politiche, sistemi tariffari e politiche di prezzo per promuovere il benessere
familiare, sostenendo il capitale sociale e relazionale del territorio;

4. implementare sul territorio gli standard familiari sugli ambiti di intervento gia
adottati dalla Provincia autonoma di Trento sul tema delle politiche per la
famiglia, nonché sperimentare sul campo nuovi standard familiari con
I'obiettivo di supportare concretamente il processo di definizione delle linee
guida per la Certificazione territoriale familiare.

3. PROGRAMMA DI LAVORO

L’art. 4 dellAccordo di area prevede testualmente che “Entro un mese dalla
sottoscrizione del presente accordo le Parti Promotrici individueranno i componenti
del gruppo di lavoro il quale, entro due mesi, definira il programma di lavoro che
dovra riportare puntualmente il ruolo e gli obiettivi assunti da ciascun soggetto
sottoscrittore dell'accordo, nonché la pianificazione temporale delle azioni che si
intendono realizzare”.

Di sequito si riportano le azioni che le Parti promotrici intendono attuare sul territorio
nellambito degli impegni assunti allinterno dellaccordo di area. Obiettivo del
Programma di lavoro é di attivare azioni concrete a sostegno della famiglia in
generale e della famiglia con figli in particolare. Per ogni ambito di intervento sono
dunque individuate:

a) le azioni concrete che saranno perseguite dalle Parti promotrici;
b) le eventuali sub-articolazioni dell'azione di cui alla precedente lettera;

C) lindicazione precisa dei referenti dellazione che dunque realizzera
Iimpegno;

d) lindicazione indicativa dei tempi di realizzazione dellimpegno.
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PROGRAMMA PROVVEDIMENTO AZIONI AUTOVALUTAZIONE
o %)
Ny | (%

Programma di lavoro 2013 | Determinazione dell’APF n. | 23 63% *
103 del 23 aprile 2013

* Cfr. Allegato n. 2

4. GRUPPI DI LAVORO

Il gruppo di lavoro strategico si € incontrato a Mezzocorona il giorno 25 marzo 2014
ed in questa sede é stato definito sommariamente il Programma di Lavoro in
coerenza con quanto stabilito dall'accordo di area. | contenuti del Programma di
lavoro sono stati discussi da tutti i partners e successivamente sono stati
formalmente approvati. A seguito di tale formale approvazione il Programma di lavoro
assume quindi il carattere di esecutivita con decorrenza aprile 2014.

Al gruppo di lavoro locale aderiscono tutte le parti firmatarie dell’accordo.

Il coordinamento del gruppo di lavoro locale & assegnato alla sig.ra Alessia Gabrielli,
vicepresidente della Comunita Rotaliana - Konigsberg, in qualita di referente
istituzionale e alla sig.ra Marisa Tava, Comunita Rotaliana — Konigsberg in qualita di
referente tecnico.

Il gruppo di lavoro locale si raccorda con il gruppo di lavoro strategico composto da
tutti i rappresentanti delle parti promotrici locali e dalla Provincia.

5. AZIONI

Le azioni da attivare sul territorio riguardano I'anno 2014. Il piano di interventi con le
relative azioni tengono conto sia degli impegni assunti all'interno dell’accordo di area
sia di quanto concordato all'interno del Gruppo di lavoro nella seduta di cui sopra.

|l piano operativo individua complessivamente 22 azioni cosi articolate:

1. attivita di pianificazione/programmazione sulle tematiche del benessere familiare
(5 azioni);

2. attivita di sensibilizzazione, formazione ed informazione degli operatori locali e
non sui servizi a favore delle famiglie erogati in ambito locale (5 azioni);

3. attivita di orientamento dei prodotti e dei servizi di alcune Parti proponenti verso
gli standard family gia adottati dalla Provincia autonoma di Trento (5 azioni);
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4. attivita sperimentali su nuovi prodotti e/o nuovi standard famiglia che possono
essere disciplinati dalla Provincia per dare concretezza al laboratorio strategico

sulle politiche familiari (7 azioni) .
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5.1. ATTIVITA DI PIANIFICAZIONE /
PROGRAMMAZIONE

Attivita di elaborazione strumenti di pianificazione/programmazione sulle
tematiche relative al benessere familiare.

Referenti. Parti Proponenti 'accordo di area.

Tempi. Vedi sub-azioni.

Introduzione di sistemi premianti da inserire nei capitolati delle gare d'appalto,
che valorizzino le Organizzazioni che hanno acquisito le certificazioni family
friendly nonché dei sistemi premianti nei meccanismi di incentivazione/contributi
(associazioni sportive, non profit...)

Obiettivo. Promuovere sul territorio le certificazioni familiari

Referenti. Comunita Rotaliana — Koénigsberg, Comuni di Lavis, Mezzocorona,
Mezzolombardo
Tempi. entro 31 dicembre 2014

Individuazione di interventi di raccordo con i Piani giovani di zona (documento
della Comunita con indicazioni per la prossima pianificazione dei Piani
Referenti. Comunita Rotaliana — Konigsberg, Comuni aderenti

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

AZIONE n. 3

Promozione e gestione delle attivita necessarie alla realizzazione di un servizio di
nido pubblico nella Rotaliana
Referenti. Comunita Rotaliana - Kdnigsberg

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Sostegno e coordinamento del progetto “nidi in rete” nella Rotaliana

Referenti. Comunita Rotaliana Konigsberg

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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Elaborazione del progetto strategico che trasversalmente identifichi I'attivita del
Distretto famiglia. Organizzazione della prima giornata della famiglia

Referenti. Gruppo di lavoro locale: Comunita Rotaliana — Konigsberg, Museo
degli usi e costumi della gente trentina, Fattoria didattica Aneghe Taneghe,
Floricoltura Roncador.

Tempi. Elaborazione progetto entro 31 dicembre 2014
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5.2. ATTIVITA DI SENSIBILIZZAZIONE,
FORMAZIONE ED INFORMAZIONE

Attivita di sensibilizzazione di tutti gli operatori del territorio sulle finalita e sugli
obiettivi che le parti promotrici intendono perseguire al fine di realizzare |l
“Distretto famiglia” della Rotaliana - Konigsberg. La presente azione si realizza
concretamente tramite le seguenti sub-azioni.

Referenti. Tutte le Parti Proponenti 'accordo di area.

Tempi. Vedi sub-azioni.

Azione di formazione sulle finalita del Distretto e sulle politiche family friendly nei
confronti delle associazioni sportive della Rotaliana - Kénigsberg

Obiettivo. Sensibilizzare almeno un’associazione sportiva del territorio

Referenti. Comunita Rotaliana — Konigsberg, Agenzia provinciale per la famiglia

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Azioni di formazione ed informazione delle famiglie del territorio sui temi del
benessere familiare e sulle opportunita che esistono in Trentino sulla tematica
della conciliazione famiglia-lavoro (voucher, audit, pari opportunita, servizi
consigliera di parita, servizi di conciliazione dei tempi famiglia e lavoro), anche in
collaborazione con la Consigliera di Parita della Provincia autonoma di Trento.
Organizzazione di un momento informativo sul progetto “Mary Poppins”, in
collaborazione con Acli Trentine.

Obiettivo. rafforzare le competenze delle famiglie locali e I'informazione su servizi
ed opportunita esistenti

Referenti. Comunita Rotaliana — Kdnigsberg — Provincia autonoma di Trento

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

AZIONE n. 3

Sviluppo della sezione “Distretto famiglia Rotaliana — Konigsberg” nel sito internet
della Comunita di valle

Obiettivo. Promuovere le attivita e le iniziative messe in atto allinterno del
Distretto famiglia

Referenti. Comunita Rotaliana — Kdonigsberg, Gruppo di lavoro locale

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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Realizzazione di espositori con cartoncini sintetici riportanti I'attivita degli aderenti
al distretto.

famiglia aprile 2014 PROGRAMMADILAVORO | 114117 | &Y

Obiettivo. Promuovere le attivita e le iniziative messe in atto all'interno del
Distretto famiglia”

Referenti. Comunita Rotaliana — Kdnigsberg, Gruppo di lavoro locale

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Azioni di formazione ed informazione sulle tematiche legate all'uso delle nuove
tecnologie e digital divide

Obiettivo. rafforzare le competenze delle famiglie locali

Referenti. 1.C. Mezzolombardo, 1.C.Mezzocorona, I.C. Lavis - Gruppo di lavoro
locale

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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5.3. ORIENTAMENTO SU STANDARD FAMILY

Adeguamento dell’attivita delle Parti Promotrici agli standard family adottati
dalla Provincia Autonoma di Trento secondo gli impegni contenuti all'interno
dell’Accordo di area.

Referenti. Parti firmatarie

Tempi. Vedi sub-azioni.

Adesione allo standard sulla conciliazione famiglia lavoro “Family Audit’

Referenti. Scuola musicale “Diapason”

Tempi. Invio domanda di attivazione dello standard entro il 31 dicembre 2014

Realizzare le attivita del piano delle attivita Family Audit come da programma per
I'anno 2014

Referenti. Cassa Rurale di Mezzocorona

Tempi. Entro il 31 dicembre 2014

Realizzare le attivita del piano delle attivita Family Audit come da programma per
I'anno 2014
Referenti. Comuni di Mezzocorona e Lavis

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Mantenimento dello standard sulla conciliazione famiglia e lavoro “Family audit”
(Il annualita).
Referenti. Istituto comprensivo di Mezzolombardo

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Acquisizione standard “Family in Trentino” per categoria “Eventi temporanei a
misura di famiglia”
Referenti. Associazione degli operatori economici e artigiani di Mezzocorona per
le seguenti manifestazioni:

1) Expo Mezzocorona (23-25 maggio 2014)

2) Casa di Babbo Natale (dicembre 2014)
Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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5.4. LABORATORIO TERRITORIALE

Con il diretto coinvolgimento delle categorie economiche si intendono
individuare sul campo nuovi standard family in modo da arricchire gli standard
family gia adottati in Trentino e far crescere ulteriormente il sistema.

Referenti. Gruppo strategico.

Tempi. Vedi sub-azioni.

AZIONE n. 1
Definizione di una Family card rivolta alle famiglie numerose e
monoparentali per ottenere benefici e agevolazioni da parte delle
Organizzazioni aderenti al Distretto
Referenti. Comunita Rotaliana — Kdnigsberg, Agenzia provinciale per la
famiglia
Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Censimento sugli edifici pubblici relativo alla presenza di barriere architettoniche

Referenti. Comuni di Lavis, Mezzocorona, Mezzolombardo

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Collaborazione con I'Agenzia provinciale per la famiglia per la definizione di uno
specifico disciplinare per I'assegnazione del marchio “Family in Trentino” alle
scuole musicali

Referenti. Scuola musicale “Diapason”

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Adeguamento degli spazi per supportare le esigenze delle famiglie con bambini
(fasciatoio, parcheggi rosa...)

Referenti. Famiglia cooperativa Faedo, San Michele e Mezzocorona; Famiglia
cooperativa Roveré della Luna, Agritur “La Fagitana”

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Realizzazione di un orto didattico
Referenti. Comune di Mezzolombardo

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

famiglia aprile 2014 PROGRAMMADILAVORO | 134117 | &Y
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AZIONE n. 6

Organizzazione delle Olimpiadi delle Famiglie, nel’ambito dei festeggiamenti dei
cento anni dell'Oratorio di Mezzolombardo
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Referenti. Oratorio di Mezzolombardo

Tempi. Entro 31 maggio 2014

AZIONE n. 7

Realizzazione di una cartina turistica con l'individuazione di percorsi adatti alle
famiglie, utilizzando i pittogrammi dell’Agenzia provinciale per la famiglia

Referenti. Consorzio Turistico Piana Rotaliana - Konigsberg

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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6. MARCHI FAMIGLIA

Al 31 dicembre 2013 all'interno del territorio del Distretto Rotaliana - Konigsberg sono

state conseguite complessivamente 11 certificazioni familiari (cfr. tabella ).

STANDARD FAMIGLIA NUMERO
Comuni 3
Musei 1
Servizi per crescere assieme | 0
Pubblici esercizi 1
Alberghi 0
Sportelli informativi 0
Associazioni sportive 0
Eventi temporanei 1
Family Audit S
Totale 11
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7.  SISTEMI PREMIANTI

Al 31 dicembre 2013 all'interno del Distretto Famiglia della Rotaliana Konigsberg non
sono stati adottati “sistemi premianti” a favore delle organizzazioni che hanno
conseguito una certificazioni familiare.

8. PROGETTO STRATEGICO DI DISTRETTO
8.1 Agrifamily

|l Distretto Rotaliana — Konigsberg organizza per la giornata del 1° giugno 2014

la prima edizione della festa per le famiglie “Agrifamily” dedicata all'agricoltura. La
festa si terra presso il Museo degli usi e costumi della gente trentina di San Michele
all’Adige. Sono previsti laboratori, degustazioni, mostre, animali della fattoria per tutte
le eta. L'ingresso é gtratuito per i bambini, mentre per gli adulti & previsto un costo di
ingresso pari ad 1 €, comprensivo della visita guidata al Museo, le degustazioni e i
laboratori.
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ALLEGATO N. 1 — ELENCO ORGANIZZAZIONI ADERENTI

14ORGANIZZAZIONI ADERENTI AL DISTRETTO FAMIGLIA

Organizzazioni Proponenti Organizzazioni Aderenti Organizzazioni Uscite

ANNO 2012

1 Provincia Autonoma di Trento

2 Comunita Rotaliana -
Kdénigsberg

Comune di Lavis

Comune di Mezzocorona

Comune di Mezzolombardo

Cassa rurale di Mezzocorona

~No|g|h~jw

Consorzio Turistico pro Loco
Rotaliana - Kénigsberg

[oe]

Museo degli Usi e Costumi
della gente trentina

9 Associazione Operatori
economici e artigiani

10 | Famiglia cooperativa di
Mezzocorona e San Michele

all'’Adige

11 | Famiglia cooperativa di Rover
della Luna

12 | Azienda agricola Roncador
Valentino

13 | Gelateria Serafini

14 | lIstituto Comprensivo di
Mezzolombardo

ANNO 2013
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DISTRETTO FAMIGLIA ROTALIANA-K&NIGSBERG

PROGRAMMA DI LAVORO 2013

AZIONI REALIZZATE SUL TERRITORIO

% di
raggiungimento

)

1. ATTIVITA DI PIANIFICAZIONE/PROGRAMMAZIONE

1.1 Elaborazione di un Piano di intervento delle politiche a sostegno
della famiglia, che coinvolga I’attivita di tutta la Giunta della
Comunita, che abbia come destinatari finali della comunicazione la
popolazione residente nella Rotaliana - Konigsberg

Oy

-

1.2 Elaborazione di una Carta dei servizi familiari, in coerenza con
quanto stabilito dalla legge provinciale 1/2011, che coinvolga
Iattivita di tutta la Giunta comunale, che abbia come destinatari finali
della comunicazione la popolazione residente nei comuni aderenti al
Distretto famiglia

G

1.3 Elaborazione del progetto strategico che trasversalmente
identifichi I'attivita del Distretto famiglia

50

1.4 Partecipazione al progetto sulla coesione sociale promosso dal
Consiglio d'Europa attraverso la metodologia SPIRAL

o x

2. ATTIVITA DI SENSIBILIZZAZIONE, FORMAZIONE ED INFORMAZIONE

2.1 Azione di sensibilizzazione sulle finalita del Distretto nei
confronti delle organizzazioni pubbliche della Rotaliana - Kénigsberg

507,

2.2 Sensibilizzare attori locali pubblici e privati, for profit e non
profit, su standard family e finalita Distretto famiglia

15

2.3 Sensibilizzare secondo la logica del “Distretto famiglia” Je
organizzazioni che operano nel settore di competenza

457

2.4 Azioni di formazione ed informazione delle famiglie del territorio
sui temi del benessere familiare e sulle opportunita che esistono in
Trentino sulla tematica della conciliazione famiglia-lavoro (voucher,
audit, pari opportunita, servizi consigliera di parita, servizi di
conciliazione dei tempi famiglia e lavoro), anche in collaborazione
con la Consigliera di Parita della Provincia autonoma di Trento.
Organizzazione di un momento informativo sul progetto “Mary
Poppins”, in collaborazione con Acli Trentine

O 7.

2.5 Azioni di formazione ed informazione per i giovani del territorio
sul tema del risparmio e della gestione dell’economia domestica.
Organizzazione di una serata informativa

YA

2.6 Azioni di formazione ed informazione per i giovani del territorio
sulle opportunita offerte nell'ambito delle politiche a sostegno
deil'occupazione e delle politiche giovanili

100 J,

2.7 Azioni di formazione ed informazione per tutta la popolazione
sulle tematiche connesse al Digital Divide e all'uso sicuro delle
tecnologie informatiche. Organizzazione momento formativo

1007
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2.8 Aggiornamento continuo del portale trentinofamiglia.it. nella 3 5 7
sezione dedicata ai Distretti famiglia territoriali =
2.9 Aggiornamento continuo del portale familyintrentino.it nella

sezione dedicata agli aderenti al marchio 7 5‘ 7

3. ORIENTAMENTO SU STANDARD FAMILY

3.1 Adeguamento al nuovo disciplinare per l'acquisizione del marchio
“Family in Trentino” ai Comuni, approvato dalla Giunta provinciale _257
nel marzo 2012 ¢
3.2 Acquisizione standard sulla conciliazione famiglia e lavoro '
“Family audit” 700 7,
3.3 Prosecuzione della sperimentazione su base nazionale dello .

standard sulla conciliazione famiglia e lavoro “Family audit” 420 7.
3.4 Mantenimento dello standard sulla conciliazione famiglia e lavoro 0,
“Family audit” /’ OO /a
3.5 Acquisizione standard “Family in Trentino” per categoria “Eventi 0

temporanei a misura di famiglia” 4 o0 /c

4. LABORATORIO TERRITORIALE

4.1 Servizi e agevolazioni economiche per le famiglie. Orientare le
proprie attivita in una logica FamilyFriendly, mettendo in campo
iniziative, servizi ¢ tariffe specifici in base alle esigenze manifestate 4 (b 7
dalle famiglie, residenti e ospiti, con figli in generale, e in particolare °
per le famiglie numerose. Buoni spesa per le famiglie bisognose,
sconti e tariffe agevolate per le famiglie

4.2 Adeguamento degli spazi con servizi dedicati alle famiglie S50 7.
4.3 Organizzazione e realizzazione di attivita, laboratori, iniziative ed

eventi per le famiglie, con l'obiettivo di creare momenti di .
aggregazione e socializzazione fra i nuclei familiari del territorio. 4 o] /‘

| Organizzazione di almeno cinque eventi sul territorio

4.4 Consolidare la propria attivita in una logica Family friendly,
collaborando con la Provincia autonoma di Trento — Agenzia per la O 7
famiglia, all'aggiornamento del disciplinare per I'assegnazione del s
marchio “Family in Trentino” categoria “Musei”

4.5 Orientare la propria attivit in una logica Family friendly, v
collaborando con la Provincia autonoma di Trento — Agenzia per la O /
famiglia, alla definizione di standard specifici di qualita familiare '

(*) le percentuali da utilizzare per indicare il raggiungimento dell’azione sono le seguenti:
0%, 25%, 50%, 75%, 100%

/313
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